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verwerken 
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Selecteren 
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accepteren 

AVW

Alles rond 

het 

contract / 

vastleggen 
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maken / 
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en 

aanvragen 

bedrijfs 

middelen

Startklaar 

maken / 

voorbereiden 

onboarden 

medewerker

A Instroom via reguliere vacature ja ja ja ja ja ja ja ja

B Instroom stagiair via vacature ja ja ja ja ja ja ja nee

C Instroom medewerker 

banenafspraak zonder vacature

ja nee ja ja ja ja ja ja

D Instroom diverse doelgroepen 

zonder dienstverlening W&S

nee nee nee nee ja ja ja ja

E Instroom van Inhuur ja nee ja ja ja ja ja nee
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2021 2020 100,0  

2022 2021 103,0 3,0%

2023 2022 106,1 3,0%

Basisjaar voor eerst keer 2025 2024 2023 109,3 3,0%

Eerste keer index, wordt geaccepteerd 2025 2024 112,6 3,0% 3,0%

Positief, wordt geaccepteerd 2026 2025 116,0 3,0% 6,1%

Negatief, wordt niet berekend 2027 2026 114,8 -1,0% 5,0%

Negatief, wordt niet berekend 2028 2027 113,7 -1,0% 4,0%

Positief, maar gaat niet door! 2029 2028 115,4 1,5% 5,6%

Positief, gaat gedeeltelijk door 2030 2029 117,1 1,5% 7,1% Geaccepteerd voor 1%

Positief, wordt geaccepteerd 2031 2030 118,9 1,5% 8,8% Geaccepteerd voor 1,5%

etc.

Maximale index in contractperiode tot 2031 8,8%

Acceptatie na periode 

van prijsdaling

Indexering Contractjaar IndexBasisjaar 

berekening

Percentage Cummulatief 

contract


